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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace mas de 20 afos. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educacién online, esta escuela de formacién crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formacién
eminetemente practica.

Nuestra vision es ser una institucién educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educaciéon competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional. Abogamos por el aprendizaje significativo para la vida real como pilar de nuestra
metodologia, estrategia que pretende que los nuevos conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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Elige Euroinnova

Desde donde quieras y como quieras,



QS, sello de excelencia académica
Euroinnova: 5 estrellas en educacion online



EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educacién y apostar por la
innovacion educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la
calidad de la institucién, la responsabilidad social, la innovaciéon educativa o el perfil de los
profesionales.
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BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la TransFerencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

)

2. Accesibilidad

[—@T-ll Cercania y comprensién. Democratizando el acceso a la educacién
LA trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.

3

4. Acompainamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

304

5. Innovacioén

Desarrollos tecnoldégicos en permanente evolucién impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

(o]} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA

1 o Nuestra Experiencia

v/ Més de 18 aiios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

+/ Més de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan

v/ Alumnos de los 5 continentes. +/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
[: Estudia cuando y desde donde ,5"—-‘{1, Pretendemos que los nuevos
L l
11 quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
’
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
r@j . . CCJ .
™M | Euroinnova cuenta con un equipo de Acompaifiamiento por parte del
— . . . 0 O ) o
profesionales que haradn de tu estudiouna MM equipo de tutorizacién durante toda
experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante

EUROINNOVA
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v Nuestros procesos de ensefanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

e

SElACAB#D ey {IQNET
1509001 15014001 - LTD
5. Confianza
Contamos con el sello de Confianza Online y O
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones PUblicas y Empresas Software a nivel CONFIANZA
ONL

Nacional e Internacional.

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia ku cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro equipo
experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa rros

mastercord maestro

z bizum  amazonpay i Pay 5 Pay

MNos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE] @ 19 biscovir @efecty @)Pumar CMR

y muchos mas...

COMFIAETA
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

Experto en Igualdad: Las Cientificas y su Historia en el Aula + Técnico de
Formacién en Igualdad de Género (Doble Titulacién con 5 Créditos ECTS)

DURACION
@ 325 horas
@ MODALIDAD
IRCHS ONLINE
8 ACOMPANAMIENTO
g\‘ ‘_pg PERSONALIZADO
CREDITOS
5ECTS

Titulacion

Doble Titulacién: - Titulacion de Experto en Igualdad: Las Cientificas y su Historia en el Aula expedida
por EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN (Asociacién Espanola
de Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacién online por QS World
University Rankings - Titulaciéon Universitaria de Formacién en Igualdad de Género por la
UNIVERSIDAD ANTONIO DE NEBRIJA con 5 Créditos Universitarios ECTS. Curso puntuable como
méritos para oposiciones de acceso a la funcion puablica docente en todas las CC. AA., segin R.D.
276/2007 de 23 de febrero (BOE 2/3/2007). Este se lleva a cabo dentro del plan de formacién
permanente del profesorado de la Universidad Antonio de Nebrija
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

i EJ EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
5\ Vs
EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con Nmero de Documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accién Formativa

de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacion de EUROINNOVA en la convocatoria de XXX

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

Con un nivel de aprovechamiento ALTO

¥ para que conste expido la presente TITULACION en

Granada, a (dia) de (mes) del (afio)

DirecdénGeneral . Fma del Alumnof /s

NOMBRE DEL DIRECTOR ACADEMICO sello NOMBRE DEL ALUMNO

Descripcion

Si quiere dedicarse de manera profesional a la docencia y aprender los aspectos sobre la igualdad
relacionados con la educacion este es su momento, con el Curso de Experto en Igualdad: Las
Cientificas y su Historia en el Aula + Técnico de Formacién en Igualdad de Género (Doble Titulacién + 5
Créditos ECTS) podra adquirir los conocimientos necesarios para ser desenvolverse de manera
profesional en este dmbito. Este temario hace un recorrido por la historia de las ciencias a través de la
presencia de las mujeres tanto en las diferentes ciencias experimentadas como en tareas de la vida
cotidiana. Con este Curso de Experto en Igualdad: Las Cientificas y su Historia en el Aula + Técnico de
Formacion en Igualdad de Género (Doble Titulacién + 5 Créditos ECTS) conocera las secuencias de
ensenanza-aprendizaje en las distintas etapas de la Educacién.

Objetivos

¢ Laintegracion de la perspectiva de género.

Conocer a las pioneras en la construccion del conocimiento.

e Conocer el papel de las mujeres en el nacimiento de la ciencia moderna.

Conocer a las cientificas en las ciencias como la biologia, fisica, quimica etc.

Dotar al alumnado de los conocimientos, competencias y aptitudes necesarias para el disefio y
desarrollo de programas de formacion en Igualdad de Género.

Contextualizar la Igualdad en el marco normativo nacional, destacando las medidas sociales
adoptadas en lo relativo a la igualdad de género y oportunidades en todos los &mbitos sociales
en general y las directrices concretas en la gestién y organizacion de grupos humanos en
particular.

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

A quién va dirigido

El Curso de Experto en Igualdad: Las Cientificas y su Historia en el Aula + Técnico de Formacién en
Igualdad de Género (Doble Titulacién + 5 Créditos ECTS) esta dirigido a todos aquellos profesionales
de la educacion o cualquier ambito que quieran adquirir conocimientos sobre la igualdad a través del
aprendizaje.

Para qué te prepara

Este Curso de Experto en Igualdad: Las Cientificas y su Historia en el Aula + Técnico de Formacion en
Igualdad de Género (Doble Titulacién + 5 Créditos ECTS) le prepara para conocer la historia sobre las
cientificas mas importantes en las diferentes ciencias experimentadas, para que sirva de ejemplo a la
igualdad en las aulas poniendo en conocimiento de todos el poder de las mujeres en cualquier &mbito
de la vida. Ademds capacita al alumnado para la imparticiéon de los médulos transversales en Igualdad
de Género y de Oportunidades en todos los &mbitos de la Educacién. Asimismo, cualifica para la
planificacion de todo tipo de planes formativos y de Recursos Humanos, atendiente a aspectos de
igualdad de género.

Salidas laborales

Igualdad / Educacién / Historia / Centros educativos / Docencia.

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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TEMARIO

PARTE 1. EXPERTO EN IGUALDAD: LAS CIENTIFICAS Y SU HISTORIA EN EL AULA
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA HISTORIA DE LA CIENCIA

1. El nacimiento de la Ciencia
1. - Origenes de la teoria cientifica
2. Crisis de la Ciencia Antigua
1. - Ciencia en la Edad Media
3. Renacimiento de la Ciencia
1. - Revolucién cientifica
4. La ciencia desde el siglo XVII a la actualidad

UNIDAD DIDACTICA 2. LOS GRANDES AVANCES CIENTIFICOS

1. Introduccién a la ciencia: relacion histérica de las mujeres y la ciencia
1. - El caracter androcéntrico de la ciencia
2. Contribuciones de las mujeres a la ciencia
3. Notas breves sobre mujeresy ciencia desde la antigiiedad hasta el siglo XIX
4. Notas breves sobre mujeresy ciencia desde el siglo XX hasta la actualidad
1. - La mujer cientifica en el mundo actual

UNIDAD DIDACTICA 3. HISTORIA DE LAS MUJERES

1. Conceptos fundamentales: identidad, género y sexo
2. Teoria feminista y feminismo histérico

1. - Primera Ola. El nacimiento del feminismo

2. - Segunda Ola. El sufragismo

3. -LaTercera Ola
3. Las Mujeres en la Historia

UNIDAD DIDACTICA 4. MUJERES CIENTIFICAS I: DESDE LA ANTIGUEDAD HASTA EL SIGLO XIX

Tapputi- Belatekallim y Teano de Crotona
Aspasia de Miletus y Agnodice

Maria “La judia” y Hypatia de Alejandria
Trétula de Salerno y Margaret Cavendish
Maria Sybilla Merian y Emilie de Bretuil
Maria Gaetana Agnesiy Sophie Germain

aounhkhwn-=

UNIDAD DIDACTICA 5. MUJERES CIENTIFICAS II: DESDE EL SIGLO XIX HASTA LA ACTUALIDAD

1. Jane Marcet y Mary Fairfax Somerville
2. Maria Mitchelly Florence Nightingale

3. Elizabeth Blackwell y Sonia Kovalevskaia
4. Marie Curie y Mileva Maric
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

5. Emmy Amalie Noether y Margaret Mead
6. Rosalind Elsie Franklin y Frances Elizabeth Allen

UNIDAD DIDACTICA 6. MUJERES CIENTIFICAS ESPANOLAS

Isabel Torres, Dolores Garcia Pineda y Sara Borrel

Olga Garcia Riquelme, Gertrudis de la Fuente y Josefa Molera

Concepcién Llaguno, Laura Iglesias y Griselda Pascual

Carmina Virgili, Ana Maria Pascual- Leone y Maria Cascales Angosto

Josefina Castellvi, Maria del Carmen Maroto Vela, Margarita Salas y Teresa Mendizabal
Pilar Carbonero, Teresa Riera, Flora de Pablo

ounhkwnNn-=

UNIDAD DIDACTICA 7. EL PREMIO NOBEL Y LAS CIENTIFICAS

1. El Premio Nobel
2. Cientificas con Nobel
1. - Marie Sklodowska Curie
- Iréne Joliot-Curie
- Gerty Theresa Cori
. - Maria Goeppert Mayer
- Dorothy Crowfoot Hodgkin
- Rosalyn Sussman Yalow
- Barbara McClintock
. - Rita Levi Montalcini
- Gertrude Belle Elion
10. - Christiane Nisslein-Volhard
11. - Linda B. Buck
12. - Francoise Barré-Sinoussi
13. - Ada E. Yonath
14. - May-Britt Moser
15. -Tu Youyou

PNV AWN

N

UNIDAD DIDACTICA 8. MUJERES EN EL AULA

Ellen Key

Maria Montessori

Las hermanas Agazzi: Rosa Agazziy Carolina Agazzi
Rosa Sensat

Helen Parkhurst

Marta Mata Garriga

ounhkhwnNn-=

UNIDAD DIDACTICA 9. TEORIAS ACTUALES DEL FEMINISMO

1. Definiciéon de feminismo
2. Conceptos clave

1. -Sexoy género

2. -Roles y estereotipos de género

3. - Machismo y misoginia vs Hembrismo y misandria
3. Mitos sobre el feminismo

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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4. Feminismo en Espana
1. - Jornadas por la Liberacién de la Mujer 1975
2. - Euforia en torno a la Constitucién 1975-1979
3. - Ruptura de la unidad de acciéon 1980-1988
4. - Institucionalizacion del feminismo y consolidacién del feminismo académico 1989-2000
5. - Marcha mundial de las mujeres 2000
5. De la Mujer a las mujeres
6. Teoria Queer
- Adjetivo Queer: significado y repercusiones

UNIDAD DIDACTICA 10. COEDUCACION E IGUALDAD

1. Conceptos clave sobre igualdad
1. - Elandrocentrismo en el lenguaje

2. La coeducacion en la actualidad
1. - Coeducar en las aulas

3. Sistema Educativo actual y la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
1. - ;Realmente se educa en igualdad?

PARTE 2. TECNICO DE FORMACION EN IGUALDAD DE GENERO

UNIDAD DIDACTICA 1. LA FIGURA DEL TECNICO DE FORMACION EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
PARA LAS MUJERES

Definicion

Objetivo general

Formacion

Ambitos de actuacion

Poblacién con la que trabaja el/la técnico/a de formacion en igualdad de oportunidades para la
mujer

6. Caracteristicas de la educacién de personas adultas

AN =

UNIDAD DIDACTICA 2. SOCIALIZACION Y GENERO

La igualdad como horizonte

La teoria sexo-género

Sexismo y cultura

El proceso de socializaciéon

Los estereotipos sexuales en nuestra cultura
La aportacién de la perspectiva de género

ounpkpwnN-=

UNIDAD DIDACTICA 3. AMBITOS DE ACTUACION

1. Mujery lenguaje

2. Mujer y medios de comunicacion
3. mujery nivel educativo

4. Mujery salud

5. Mujery pobreza

6. Mujery violencia de género

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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Mujery religién
Ocio y necesidades personales
Mujer y ambito laboral

10. Mujery toma de decisiones

© YN

UNIDAD DIDACTICA 4. MAINSTREAMING

Origen del Mainstreaming

;Qué es el Mainstreaming?

Elementos clavesy principios del Mainstreaming

Politicas especificas de Igualdad de Oportunidades y Mainstreaming
Aplicacién del Mainstreaming

nhwn =

UNIDAD DIDACTICA 5. TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL
1. Fases de un proceso de investigacion

UNIDAD DIDACTICA 6. LA PLANIFICACION DE LA INVESTIGACION SOCIAL. DESARROLLO Y
EVALUACION

1. Planificacién
2. La accién positiva
3. El plan de igualdad en la empresa

UNIDAD DIDACTICA 7. INSTRUMENTOS DE GESTION

1. Nivel tactico de planificacién: el programa

2. Nivel operativo de planificacién: el proyecto

3. Inclusiéon de la perspectiva de género en la planificacion de cualquier proyecto de intervenciéon
social

UNIDAD DIDACTICA 8. TECNICAS DE ASESORAMIENTO Y CONSULTORIA

Definicién de relacion de ayuda

Situacion de crisis y expectativas de la persona ayudada
Diferentes estilos de relacion de ayuda

Concepto de empatia

La respuesta

La reformulacién

La relacion de ayuda como proceso

La destreza de iniciar

N A WN =

UNIDAD DIDACTICA 9. PRACTICAS DE INTERVENCION EN CONTEXTOS ESPECIFICOS (1)

1. Violencia contra las mujeres
2. Agresiones sexuales
3. Prevencién de la violencia

UNIDAD DIDACTICA 10. PRACTICAS DE INTERVENCION EN CONTEXTOS ESPECIFICOS (1)

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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1. Orientacién laboral
2. Mujery asociacionismo
3. Orientacion laboral para el autoempleo: el plan de empresa

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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¢Te ha parecido interesante esta informacion?

Si aun tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estard encantado de resolverlas.

Pregldntanos sobre nuestro método de formacién, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conécenos.

Solicita informacion sin compromiso

iMatricularme ya!

iEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

Q 900831200
Formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.edu.es

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!
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EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION



https://euroinnova.edu.es/experto-igualdad-tecnico-formacion
https://youtube.com/@euroinnova
https://twitter.com/Euroinnova
https://instagram.com/euroinnova/
https://linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://facebook.com/Euroinnova
https://euroinnova.edu.es/experto-igualdad-tecnico-formacion

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION

By

EDUCA EDTECH
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https://euroinnova.edu.es/experto-igualdad-tecnico-formacion

